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主 催

日 時

開催形式

ITをビジネス上の最大の武器として位置づけ、DX(デジタルトランスフォーメーション)を推
進するためには、ITを自在に操ることができる人材やツールを自社内に持つことが上策とい
われてます。
デジタル技術の活用によって、他社に真似の出来ない新たなビジネスモデルを確立し、圧倒
的な競合優位を築くためにはトライ＆エラーを重ね、市場の反応を見ながら軌道修正して
いくスピード感が肝となります。

それを具現化する方策として注目されているのが、開発と運用を一体化して取り組む
DevOps体制です。しかし、IT人材の約7割がIT企業に所属するといわれている日本で、
ユーザー企業はどのようにDevOpsに取り組めばよいのでしょうか。

本セミナーでは、 DX時代を支えるDevOps体制の確立、他社との差別化を図るために
必要とされる人材や役割などについて、 DevOps Institute 社CEOやAPAC責任者の録
画映像も交えてご紹介します。

2021年12月9日(木)
14:00～15:20（受付 13:45～）

オンラインライブ配信（Webex）

Top Out Human Capital株式会社
(DevOps Institute 日本総代理店)

DevOps志向の組織づくりに
関心がある方

『コスト削減第一のIT』から、
『新たなビジネス価値を生み
出すIT』へのシフトが必要だと
考えている方
DevOps認定資格に興味
がある方

参加無料
(事前登録制)

このような方にオススメです

詳細は裏面よりご確認ください



DevOps認定資格とDevOps Instituteについて

14:00－14:20
Top Out Human Capital株式会社
取締役副社長兼CTO 飯山 克志
DevOps Institute Ambassador

日 時

開催形式

2021年12月9日（木）14:00-15:20（受付13:45～）

オンラインライブ配信（Webex）

・受付終了後、アクセス情報をお知らせします。
・同業他社の方のお申し込みはご遠慮ください。注意事項

DevOps for Humans
テクニカルスキルと同様にヒューマンスキルも組織の変革を支えます。このセッションで
は、2021 Upskilling Reportから、DXを支える人材に必要なスキルを「必須」、
「あればいい」、「それほど重要ではない」と考えられている傾向を紹介します。

DevOps Institute社
CEO Ms. Jayne Groll 氏

14:20－14:40

世界160カ国で、すでに25,000名以上の人が取得しているDevOps認定資格
と、SRE(Site Reliability Engineering)、DevSecOpsなどを含んだ広範囲な
トレーニングを開発したDevOps Instituteについてご紹介します。

DevOps Hybrid Skills and New ways of Working
COVID-19危機がいかに世界中の企業、家庭、個人に困難をもたらしたか、そし
て多くの組織が新しい働き方へのシフトを加速させる中で新たに必要とされるハイブ
リッドスキルについて、最新の統計を使用してご紹介します。

DevOps Institute社
APAC/中東/アフリカ地域責任者
Mr. Dheeraj Nayal氏

14:40－15:00

内容は予告なく変更される場合がございます。

お申込みはこちらから
https://form.k3r.jp/topout/20211209

15:00－15:20
PMP® (Project Management Professional)
DevOps Institute Ambassador
上野 三由紀 氏

DX推進に必要な役割とスキルセット
DXを推進するにあたっては様々な役割が必要です。役割毎に求められるスキル
セットと、最初の一歩となるトレーニング『DevOps Foundation』のコース概要に
ついてご紹介します。
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